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รายละเอยีดของรายวชิา 

ชือ่สถาบนัอุดมศกึษา มหาวิทยาลยัราชภฏัลาํปาง 

วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา คณะวทิยาการจดัการ สาขาวชิานเิทศศาสตร 

หมวดที ่๑ ขอมลูทัว่ไป 
๑. รหสัและชือ่รายวชิา 

๓๐๕๑๑๐๑  หลักการโฆษณา   
๒. จาํนวนหนวยกติ 

๓(๓-๐-๓) 
๓. หลกัสตูร และประเภทรายวชิา  

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ  สาขาวิชานิเทศศาสตร  และเปนวิชาบังคับ ใน
กลุมเนื้อหา 

๔. อาจารยผูรบัผดิชอบรายวชิาและอาจารยผูสอน 
รศ. สุวรรณี  โพธิศรี 

๕. ระดบัการศกึษา / ชัน้ปทีเ่รียน 
ภาคการศึกษาที่ ๑ ของชั้นปที่ ๑ 

๖.รายวชิาทีต่องเรยีนมากอน (Pre-requisite) (ถาม)ี 
ไมมี 

๗. รายวชิาทีต่องเรยีนพรอมกนั (Co-requisites) (ถาม)ี  
ไมมี 

๘. สถานทีเ่รยีน  
คณะวิทยาการจัดการ   มหาวิทยาลัยราชภัฏลาํปาง 

๙. วนัทีจ่ดัทาํรายละเอยีดของรายวชิา หรอืวนัทีม่กีารปรบัปรุงครัง้ลาสดุ 
๖ มิถุนายน ๒๕๕๔ 
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หมวดที ่๒ จุดมุงหมายและวตัถุประสงค 
๑.  จุดมุงหมายของรายวชิา 

๑. เพื่อใหนักศึกษามีความรูและเขาใจในความหมาย ความสําคัญ ปรัชญาและ
แนวคิดตาง ๆ ของการโฆษณา 
๒. เพื่อใหนักศึกษาสามารถอธิบายหลักและวิธีดําเนินงานโฆษณา 
๓. เพื่อใหนักศึกษาสามารถวิเคราะหบทบาทและอิทธิพลของการโฆษณาที่มีตอ
ระบบเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
๔. เพื่อใหนักศึกษาตระหนักถึงจริยธรรมของนักโฆษณา 

 
๒. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

เพ่ือใหนักศึกษามีความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับการโฆษณา เพื่อเปนขอมูลเบ้ืองตน
เก่ียวกับงานอาชีพการโฆษณา  กระบวนการโฆษณา  จริยธรรมในการโฆษณา  
และเพื่อใหสอดคลองกับสาระวิชาในกรอบหลักสูตรมาตรฐานดานนิเทศศาสตร
ของสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
 

                                                 หมวดที ่๓ ลกัษณะการดาํเนนิการ 

๑. คาํอธบิายรายวชิา 
ความหมาย ความสําคัญ ปรัชญาและแนวคิดตาง ๆ หลักและวิธีดําเนินงาน

โฆษณา บทบาทและอิทธิพลของการโฆษณาที่มีตอระบบเศรษฐกิจ สังคม และ
วัฒนธรรม จริยธรรมและนักโฆษณา 

๒. จํานวนชัว่โมงทีใ่ช/ภาคการศกึษา 
บรรยาย 
  ๔๘ ชั่วโมง  

สอนเสรมิ  
ตามความตองการของ
นักศึกษาเฉพาะราย/
กลุม 

การฝกปฏบิตั/ิงาน
ภาคสนาม/การ
ฝกงาน 
ไมมีการฝก
ปฏิบัติงาน/งาน

การศกึษาดวย
ตนเอง 
๖ ช่ัวโมงตอ
สัปดาห 
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ภาคสนาม/การ
ฝกงาน 

 
๓. จาํนวนชัว่โมงตอสปัดาหทีอ่าจารยจะใหคาํปรกึษาและแนะนาํทางวชิาการแก
นกัศกึษาเปนรายบคุคล 

-  อาจารยประจํารายวิชาประกาศใหคําปรึกษาผานเว็บไซตคณะ 
-  อาจารยจัดเวลาใหคาํปรกึษาเปนรายบุคคล หรือรายกลุมตามความตองการ ๑ 
ช่ัวโมงตอสัปดาห (เฉพาะรายที่ตองการ) 
 

                           หมวดที ่๔ การพฒันาการเรยีนรูของนกัศกึษา 
๑. คณุธรรม จรยิธรรม 

๑.๑.  คณุธรรม จรยิธรรมทีต่องพฒันา 
            พัฒนาผูเรียนใหมคีวามรับผิดชอบ มีวินัย มีจรรยาบรรณวิชาชีพ  โดยมี
คุณธรรมจริยธรรมตามคุณสมบัติหลักสูตร ดังนี้ 

  - เคารพในสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น  เคารพในคุณคาและศักด์ิศรี
ความเปนมนุษย  

  -  เคารพกฎระเบียบ กติกา และขอบังคับตาง ๆของ องคกรและสังคม 
  - ตระหนักในคุณคาของความจริง ความดี ความงาม และความมีเหตุผล 
  - มีความเสียสละ ซื่อสัตยสุจริต มีวินัย ตรงตอเวลา มีความรับผิดชอบตอ

ตนเองและสังคม 
  - มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมได 
  -  สามารถวิเคราะหผลกระทบที่เกิดจากการโฆษณาที่ขาดความรับผิดชอบตอ

สังคม 
 ๑.๒.  วธิกีารสอนทีจ่ะใชพฒันาการเรยีนรู  
   - บรรยายพรอมยกตัวอยางกรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็นทางจริยธรรมในงาน
โฆษณา 
          - อภิปรายกลุม 
                - กําหนดใหนักศึกษาหากรณีตัวอยางที่เกี่ยวของแลวนํามาวิเคราะหตาม
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ศาสตรและทฤษฎีที่เรียน พรอมกับแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน 
 ๑.๓.   วธิกีารประเมนิผล  
  - พฤติกรรมในการเรียน เชน การแตงกาย ตรงเวลา และสงงานที่มอบหมาย 
               - พฤติกรรมระหวางการทํางานกลุม การนําเสนอ อภิปรายกลุม 
               - ประเมินผลโดยการสอบ แบบฝกหัด กรณีศึกษา และรายงาน 
 
๒. ความรู 
๒.๑.   ความรูทีต่องไดรบั  

มีความรูและความเขาใจในความหมาย ความสําคัญ ปรัชญาและแนวคิดตาง  
ๆ หลักและวิธีดําเนินงานโฆษณา บทบาทและอิทธิพลของการโฆษณาที่มตีอระบบ
เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ตลอดจนจริยธรรมของนักโฆษณา 

๒.๒.   วธิกีารสอน 
                - บรรยายประกอบสื่อ และการยกตัวอยาง 
                -  การทํางานกลุมและนําเสนอรายงานจากการคนควา 
                - วิเคราะหช้ินงานโฆษณา 
                -  จัดทําแบบทดสอบหลังเรียน 
                -  สรุปเนื้อหาการเรียนดวย mind map         
 ๒.๓ . วธิกีารประเมินผล 
 -   สังเกตพฤติกรรมของผูเรียนและติดตามงานที่ไดมอบหมาย 
              -    ประเมินจากแบบฝกหัด  การทดสอบวัดความรูและทักษะ  และงานที่
ไดรับมอบหมาย 
              -   ทดสอบหลังเรียน  
๓. ทกัษะทางปญญา 
๓.๑.   ทกัษะทางปญญาทีต่องพฒันา 

       พัฒนาความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ มีทักษะทางการวิเคราะห 
สังเคราะหและประเมินคา ลกัษณะของขอมูล เพื่อนํามาวิเคราะหและประเมิน
ช้ินงานโฆษณาตาง ๆ  

 ๓.๒.   วธิกีารสอน 
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                - มอบหมายงานเปนกลุม/รายบุคคล   คนควาและนําเสนอผลงานในชั้น
เรียน 
                -  อภิปรายแลกเปลี่ยนความรู 
๓.๓   วธิกีารประเมนิผล  

                -  ใหนักศึกษาประเมินตนเอง /กลุมประเมิน  
                - ประเมินจากผลงานการนําเสนอ/ ผลงานการศึกษาคนควา 
                 -   สังเกตความมีสวนรวมในการถาม-ตอบ 
๔ ทกัษะความสมัพนัธระหวางบคุคลและความรบัผดิชอบ  
๔.๑  ทกัษะความสมัพนัธระหวางบคุคลและความรบัผดิชอบทีต่องพฒันา  

 พัฒนาการเรียนรูดวยตนเองและพัฒนาการทํางานกลุมระหวางผูเรียนอยาง
ตอเนื่อง เสริมสรางความสามัคคีในการทํางานกลุม และแบงหนาที่ในการบริหาร
จัดการ สามารถติดตอประสานงาน ดวยความมีมนุษยสัมพันธที่ดีกับเพื่อนรวมงาน
และบุคคลอื่น ตลอดจนมีความรับผิดชอบในงานที่ไดรับมอบหมาย 
๔.๒  วธิกีารสอน 

 -  กําหนดใหนักศึกษาทํางานกลุม ดวยการรูจักการแบงหนาที่ความรับผิดชอบ 
การวางแผนในการทํางาน การแสดงความคิดเห็นตอประเด็นตาง ๆ ในเนื้อหา
รายวิชา 
              -  การรวมกันวิเคราะหช้ินงานโฆษณา 
๔.๓  วธิกีารประเมนิ 

             -   ประเมินจากการสงงานตามกําหนด  
             -   ประเมินจากผลการประเมินตนเองและกลุม 
๕ ทกัษะการวเิคราะหเชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

๕.๑  ทกัษะการวเิคราะหเชงิตวัเลข การสือ่สาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศที่
ตองพฒันา 

 - พัฒนาทักษะความรู ความสามารถในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพทั้งการ
พูด เขียน อาน การตีความ และการเสนอรายงานในชั้นเรียน 
                - พัฒนาทักษะในการเลือกใชรูปแบบของสื่อการนําเสนอที่สอดคลองกับ
บริบทตาง ๆ และสามารถใชสารสนเทศและเทคโนโลยีส่ือสารอยางเหมาะสม 
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๕.๒  วธิกีารสอน 
              - ใหศึกษาคนควาดวยตัวเองทางเว็บไซต แลววิเคราะหพรอมกับนําเสนอ 
ทั้งแบบบรรยาย การยกตัวอยางกรณีศึกษา เชื่อมโยงกับเนื้อหาวิชา พรอมกับบอก
แหลงอางอิง 
              - นําเสนอผลการศึกษาคนควา ในรูปแบบเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
              - กําหนดใหนักศึกษาทํางานเปนกลุมและรายบุคคล นําเสนอผลงาน จัดทํา
รายงานสงทั้งเปนเลมและใชเทคโนโลยีส่ือสารอยางอื่น (E-mail) 

๕.๓  วธิกีารประเมนิผล  
             -  ประเมินจากการสงรายงานและการนําเสนอในรูปของเทคโนโลยี
ทางการส่ือสาร 
             - ประเมินจากการมีสวนรวมในการอภิปราย หลังจากฟงการนําเสนอผล
การศึกษา 
             - ประเมินผลการทํางานในรายงาน และตอบขอซักถามของอาจารย  
 

หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมนิผล 
๑. แผนการสอน 

สปัด
าหที ่

หวัขอ/รายละเอยีด จาํน
วน
ชัว่โ
มง 

กจิกรรมการเรยีน  
การสอน สือ่ทีใ่ช  

ผูสอน 

    ๑ 

- แนะนําเนื้อหาในหลักสูตร 
วิธีการเรยีนการสอน กิจกรรม
ตลอดหลกัสูตร การวัดผล การ
จัดกิจกรรมกลุมสัมพันธ  
ประเมินผูเรียน 

๓ - บรรยาย โดยใช 
Power point 
- อภิปราย 
- กิจกรรมกลุม
สัมพันธ 
- ซักถาม-ตอบ 

รศ. 
สุวรรณ ี
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สปัด
าหที ่

หวัขอ/รายละเอยีด จาํน
วน
ชัว่โ
มง 

กจิกรรมการเรยีน  
การสอน สือ่ทีใ่ช  

ผูสอน 

๒ 

ความรูเบือ้งตนเกีย่วกบัการ
โฆษณา  ความหมายของ
การโฆษณา   
 ความสําคัญของการ
โฆษณา   
 บทบาทของการโฆษณา
    

วัตถุประสงคของการ
โฆษณา   
 หนาที่ของการโฆษณา 
   
 ประเภทของการโฆษณา
   ลักษณะของการ
ส่ือสารดานการโฆษณา 

๓ - บรรยาย โดยใช 
Power point 
- อภิปราย 
- ซักถาม-ตอบ 
- กิจกรรมทายบท 

รศ. 
สุวรรณ ี

๓-๔ 

หลกัการและทฤษฎทีีเ่กีย่วของกบั
การโฆษณา  
 ความหมายของการตลาด
    
 แนวคิดทางการตลาด 
   
 สวนผสมทางการตลาด
   
 บทบาทและความสมัพันธ
ของการโฆษณาในทางการตลาด
                

๓ - บรรยายโดยใช 
Power point 

- ศึ ก ษ า ค น ค ว า 
(กลุม) 

- วิ เ ค ร า ะ ห
โ ฆ ษ ณ า กั บ
ทฤษฎี 

- รายงานหนาช้ัน 
กิจกรรมทายบท 

รศ. 
สุวรรณ ี
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 กระบวนการสื่อสารทางการ
ตลาด  
 แนวคิดพ้ืนฐานการโฆษณา
  

๕ 

องคประกอบธรุกจิโฆษณา 
   
 ผูโฆษณา       

บริษัทตวัแทนโฆษณา 
   
 องคกรผูผลิตสิ่งโฆษณา
      
 องคกรส่ือโฆษณา 
         

 หนวยงานบริการอื่นๆที่
เก่ียวของ 

๖ - บรรยายโดยใช 
Power point 

- ศึ ก ษ า ค น ค ว า 
(กลุม) 

- รายงานหนาช้ัน 
- กิจกรรมทายบท 

รศ. 
สุวรรณ ี

๖-๗ 

พฤตกิรรมผูบรโิภคกบัการ
โฆษณา  
 ความหมายของพฤติกรรม
ผูบริโภค   
 ปจจัยและองคประกอบที่มี
อิทธิพลตอพฤติกรรมผูบริโภค
       
 กระบวนการตัดสินใจซื้อ
ของผูบรโิภค 

 รูปแบบพฤติกรรมการซื้อ
ของผูบรโิภค 

๓ -       บรรยายโดย
ใช Power Point 
-      ศึกษาโฆษณา
ตัวอยาง/วิเคราะห
และอภิปราย
รวมกนั 
-       อภิปราย/
ซักถาม-ตอบ 

 

รศ. 
สุวรรณ ี

๘ 
สือ่โฆษณา    
     

๖ - บรรยายโดยใช 
Power  

รศ. 
สุวรรณ ี
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 ความหมายของสื่อโฆษณา
    
 ประเภทและคุณลักษณะ
ของสื่อโฆษณา  
 ศัพทพ้ืนฐานที่เกี่ยวของกับ
การวางแผนสื่อโฆษณา 
         
 การวางแผนสื่อโฆษณา
   

Point 
- ศึกษาคนควาส่ือ

โฆษณา 
- ฝกวางแผน

โฆษณา 

๙ สอบกลางภาค ๓ ขอสอบลกัษณะ
ปรนัยและอัตนัย 

รศ. 
สุวรรณ ี

๑๐ 

กระบวนการโฆษณา  
     
 การวิเคราะหผลิตภัณฑ
      
 การวิเคราะหผูบรโิภค    
 การวิเคราะหสถานการณ
ทางการตลาด  

     ขั้นตอนการรณรงคการ
โฆษณา   

๓ - บรรยายโดยใช 
Power  

Point 
-     ฝกวิเคราะห
กรณีปญหา 
-     กิจกรรมทาย
บท 

รศ. 
สุวรรณ ี

๑๑ 

งบประมาณการโฆษณา 
   
 ความหมายของงบประมาณ
การโฆษณา 
 ขอบขายของงบประมาณ
การโฆษณา 
 ปจจัยที่เกี่ยวของในการ
กําหนดงบประมาณการโฆษณา

๔ - บรรยายโดยใช 
Power  

Point 
- กิจกรรมทายบท 

รศ. 
สุวรรณ ี
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 ขั้นตอนในการจัดสรร
งบประมาณการโฆษณา 
    

     วิธีการตั้งงบประมาณใน
การโฆษณา 

๑๒-
๑๓ 

การสรางสรรคงานโฆษณา 
  
 ความหมายและความสําคัญ
ของการสรางสรรคงานโฆษณา
                
 ขั้นตอนในการพัฒนางาน
สรางสรรค 
 แบบฉบับของแนวความคิด
ในการสรางงานโฆษณา 
                 
 หลักการสรางสรรคในการ
โฆษณา  
 สิ่งดึงดูดใจในการ
สรางสรรคโฆษณา 
 สวนผสมของบทโฆษณา
   
 เทคนิคในการนําเสนอ
โฆษณา  

๓ - บรรยายโดยใช 
Power  

Point 
-      อภิปราย/
ซักถาม 
-      ฝกเขียนบท
โฆษณา 
-     กิจกรรมทาย
บท 

รศ. 
สุวรรณ ี

๑๔ 

การวจิยัเพือ่การโฆษณา 
   
 ประโยชนของงานวิจัยเพื่อ
การโฆษณา การวิจัย

๓ - บรรยาย โดยใช 
Power point 
-  ศึกษาคนควา

รศ. 
สุวรรณ ี
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ผูบริโภค     
การวิจัยสนิคา  

  
 การวิจัยตลาด  
  
 การวิจัยเพื่อวัดประสิทธิผล
ของงานโฆษณา 
 การวิจัยสือ่โฆษณา 
     
      

และนําเสนอ 
-  ตัวอยางงานวิจัย
โฆษณา 
-  กิจกรรมทายบท 

๑๕ 

ความรบัผดิชอบ จรรยาบรรณ 
และการปฏบิตัิตามกฎหมายของ
ผูประกอบการโฆษณา 
 ความหมายของ
ผูประกอบการโฆษณา 
 ความรับผิดชอบของ
ผูประกอบการโฆษณา  
 จรรยาบรรณของ
ผูประกอบการโฆษณา 
 สํานักงานคณะกรรมการ
คุมครองผูบรโิภค 

     สํานักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา  

๓ - บรรยาย โดยใช 
Power point 
- กิจกรรมจับผิด
โฆษณา 
- ซักถาม-ตอบ 
- กิจกรรมทายบท 

รศ. 
สุวรรณ ี

 
 
๒        แผนการประเมนิผลการเรียนรู 

กจิกรรม 
ที ่

ผลการ
เรยีนรู วธิกีารประเมนิ 

สัปดาห
ที ่

ประเมนิ 

สัดสวนของ
การ      

ประเมนิผล
       ๑ 
การสอน

  
 ๖๐% 
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- บรรยายตามตําราหลัก  และ
ถามตอบ 

ทุก
สัปดาห 

 

- ยกตัวอยางโจทยปญหา ให
นักศึกษาวิเคราะหและแสดง
ความเหน็ 

ทุก
สัปดาห 

 

- สอบกลางภาค            
๙ 

๓๐% 
 

-    สอบปลายภาค        ๑๖ ๓๐% 

การสอน ๑.๑ 
๒.๑ 
๓.๑ 
๕.๑  
 

   
       ๒ 
การมอบ 
หมายงาน 

 
๑.๒ 
๒.๒ 
๓.๒ 
๔.๑, 
๔.๒ 
๕.๒ 

 
-  วิเคราะหกรณีศึกษา การ
นําเสนอ รายงาน 
-  การทาํงานกลุมและผลงาน 
-  การทาํงานเดี่ยวและผลงาน 

 
ตลอด
ภาค

การศึก
ษา 

 
๓๐% 

 

   ๑๐% 
- การเขาช้ันเรียนตรงตามเวลา ตลอด

ภาค
การศึก

ษา 

 
๓ 
การมีสวน
รวมใน
ช้ันเรียน 

 
๑.๒ 
๒.๒ 
๓.๒ 
๔.๒ 
๕.๒ 

- การมีสวนรวมอภิปราย เสนอ
ความคิดเห็นในชั้นเรียน 

ตลอด
ภาค

การศึก
ษา 

 

 
 

 

หมวดที ่๖ ทรพัยากรประกอบการเรยีนการสอน 
๑. ตาํราและเอกสารหลกั 
บุษยากร  ตีระพฤติกุลชัย. (๒๕๔๙). หลกัการโฆษณา. ลําปาง : มหาวทิยาลัยราช
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ภัฏลําปาง. 

สุวรรณี  โพธิศรี . (๒๕๕๔). หลกัการโฆษณา. ลําปาง : มหาวทิยาลัยราชภัฏ
ลําปาง. 

๒. เอกสารและขอมลูสาํคญั 
ไมมี 

๓.  เอกสารและขอมลูแนะนาํ 
      เว็บไซตที่เกี่ยวของ เชน www.kosanathai.com   www.adintrend.com  
www.sonthayaonline.com/tag/ 
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หมวดที ่๗ การประเมนิและปรบัปรุงการดาํเนนิการของรายวชิา 
๑. กลยทุธการประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนกัศกึษา 

การประเมินประสิทธิภาพของรายวิชาในสวนของนักศึกษาที่เรียนในแตละ
หมูน้ัน ดําเนินการผานกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 
 ๑.๑  ผูสอนจัดเวลาทายบทเรียนประมาณ ๑๕ นาที เพื่อใหนกัศึกษาได
ถาม-ตอบหรือสนทนาแลกเปลี่ยนความรู ความเขาใจในสาระเกี่ยวกับเนื้อหาที่
เรียน เพื่อทดสอบประสิทธิภาพของการเรยีนการสอนแตละครั้ง 
 ๑.๒  ผูสอนติดตามผลการมอบหมายงานของนักศึกษาแตละกลุมเปนระยะ 
เพื่อใหเกิดความกาวหนาและปญหาที่อาจเกิดขึ้นในการทาํงาน 
 ๑.๓  จัดใหมีการประเมินผูสอนและประเมินรายวิชาโดยใชแบบประเมิน
โดยสวนกลางกอนสอบกลางภาค เพื่อใหผูสอนไดทราบและสามารถปรบัปรุงได
ในภาคการศกึษานั้น หากผลการประเมินพบวาควรมกีารปรับปรงุ 
๒. กลยทุธการประเมนิการสอน 

การประเมินการสอนโดยสาขาวิชา ดําเนินการ ดังนี้ 
๒.๑  การประเมินการสอนโดยจัดทีมงานไดเขาสังเกตการณการสอน แลว

นํามาแลกเปลี่ยนเรียนรูกันพรอมขอเสนอแนะ  
 ๒. ๒  การประเมินการสอนโดยผูทรงคุณวุฒิ ดําเนินการทวนสอบขอสอบ
กอนนําไปใช โดยใหผูทรงคุณวฒุิพิจารณาและเห็นชอบขอสอบกอนนําไปใช 
 
๓. การปรบัปรุงการสอน 
 การปรับปรุงการสอน ดําเนินการดังนี้ 
 ๓.๑  จัดใหมีการสัมมนาเพ่ือรวมกนัหาแนวทางหรือวางแผนการพัฒนา
รายวิชา โดยนําผลการประเมินประสิทธิภาพรายวิชา ผลการประเมินการสอน 
ผลการสอบ และขอมูลอื่นทีเ่ก่ียวของ มาใชประกอบการพิจารณา 
 ๓.๒  จัดใหมกีารวิจัยในชัน้เรียน หรือ การรายงานการปฏิบัติงานสอน เปน
ระยะๆอยางตอเนื่อง 
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๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
 การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชานี้ จะดําเนินการ
อยางตอเนื่อง  ดังนี้ 
 ๔.๑  การทวนสอบโดยการสอบวัดผลจากอาจารยผูสอน 
 ๔.๒  การทวนสอบเนื้อหาขอสอบโดยผูทรงคณุวฒุิหรอืคณะกรรมการที่
แตงตั้ง 
 ๔.๓  การทวนสอบการวัดผลการสอบโดยผูทรงคุณวุฒหิรือคณะกรรมการ
ที่แตงตั้ง 
๕. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 จากผลการประเมินประสิทธิภาพในขอ ๑. และ ขอ ๒. ดังกลาวแลวขางตน 
รวมทั้งการนําไปปรับปรุงการสอนในขอ ๓. แลวน้ัน เพื่อใหการสอนของรายวิชา
น้ีมีคุณภาพอันนาํไปสูการผลิตบัณฑิตทางนิเทศศาสตรที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน
คุณวฒุิระดับปริญญาตรี สาขาวิชานิเทศศาสตร ไดมีการวางแผนการปรบัปรุง
การสอน ดังนี้ 
 ๕.๑  เชิญวิทยากรจากภายนอกมาใหความรูในบางหัวขอ เพื่อใหได
มุมมองที่แปลกใหม ตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน 
 ๕.๒  ทบทวนและปรับปรุงหัวขอการสอน กลยุทธการสอน วิธีการสอน 
วิธีการวัดผลและประเมินผล ฯลฯ ตามที่ไดรับจากผลการประเมิน 

 
 

ขอมลูการปรบัปรุงและพฒันาการเรยีนการสอน   
รายวชิา หลกัการโฆษณา 

 
1)   การดําเนินการสอนวิชานีใ้นภาคเรียนทีผ่านมา ภาคเรียนที่ 

๒/๒๕๕๒ พบวามีปญหาในประเด็นตอไปนี ้
        ก.  ดานผูเรยีน  นักศึกษาขาดทกัษะในการใชภาษาไทย 
เนื่องจากเปนนักศึกษาตางชาติ 
        ข.   ดานผูสอน   นักศกึษาเสนอแนะวาไมควรพูดเร็ว และ
สอนเร็ว 
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        ค.  ดานการทํากิจกรรมการเรยีนการสอน/เนื้อหาสาระ 
นักศึกษาบางคนขาดความรบัผิดชอบ ไมสงงานตามกําหนดเวลา 
2) แนวทางการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนสําหรับ

รายวิชานี้ใน ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๕๓ 
       ก.  ดานผูเรยีน  พยายามเสริมทกัษะการใชภาษาทีถู่กตอง 
โดยใหพูด เขียน เพิ่มขึ้น 
       ข.  ดานผูสอน พยายามปรับปรุงการพูดใหชาลงและย้ํา
เนื้อหาที่เขาใจยาก ทบทวนสรุปเนื้อหากอนหมดคาบเรียน 
        ค.  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน/เนื้อหาสาระ  กําหนด
ขอตกลงในคาบแรกของการเรียนการสอน เรื่องการสงงาน 

 
 

ขอมลูดานการประกนัคณุภาพการศกึษา 
 
การปฏิบัติหนาที่การสอนในภาคเรียนนี้ผูสอนได ดําเนินการ 
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาในดานตางๆ ดังนี้ 

๑. การวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อและการเรียนรูของผูเรียน 
                      - 

๒. การแสวงหาบุคคล องคกร และชุมชนภายนอกมาสนับสนุน
การเรยีนการสอน 

                      - 
๓. การนําผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาองคความรู/งานวิจัย(ในขอ 1) 

มาใชสอน 
                      - 

๔. การนําความรูจากการบริการวิชาการแกสังคมที่เกี่ยวของกับ
การสอนมาสอนนกัศึกษา 

                      - 
๕. ดานการสงเสริมใหนักศึกษาที่สอนมีสวนรวมในการประกัน

คุณภาพการศึกษา 
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    ๕.๑  ใหความรวมมือในการประเมินประสิทธิภาพการสอน
ของอาจารยอยางตรงไปตรงมา 
    ๕.๒  รวมวางแผนการเรียนรู 
    ๕.๓   ประเมินผลการเรียนรูของตนเองอยางตอเนื่อง 

 


