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รายละเอยีดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏัลาํปาง 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะวิทยาการจัดการ 

หมวดที่ ๑ ขอมูลท่ัวไป 

๑. รหัสและชือ่รายวชิา 
๓๐๐๒๑๐๑  ศลิปะการนําเสนองาน (The Arts of Presentation) 

๒. จํานวนหนวยกติ 
๓ (๒-๒-๓) 

๓. หลกัสูตร และประเภทรายวชิา  
หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชานิเทศศาสตร  และเปนวิชาบังคบั ในกลุมเนื้อหา 

๔. อาจารยผูรบัผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
อาจารยสุดจินดา  ปานคํา และ อาจารยอัจฉราภรณ  มลวิงค 

๕. ระดบัการศกึษา / ชั้นปท่ีเรียน 
ภาคการศึกษาที่ ๒ ของชั้นปท่ี ๒ 

๖.รายวิชาทีต่องเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 
ไมมี 

๗. รายวชิาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี)  
ไมมี 

๘. สถานท่ีเรียน  
มหาวิทยาลยัราชภัฏลําปาง 

๙. วันท่ีจดัทํารายละเอียดของรายวิชา หรอืวันท่ีมกีารปรับปรุงครั้งลาสุด 
๑๕ ตุลาคม ๒๕๕๔ 
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หมวดที่ ๒ จุดมุงหมายและวตัถุประสงค 

๑.  จดุมุงหมายของรายวิชา 

๑. เพ่ือใหนักศึกษามีความรูความเขาใจถึงความมุงหมายของศิลปะการนําเสนองาน  
๒. เพ่ือใหนักศึกษามีทักษะในการปฏิบัติงานดานการนําเสนองานในโอกาสตางๆ ไดอยางถูกวิธี  
๓. เพ่ือใหนักศึกษาสามารถนําความรูไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 
๒. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

๑. นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานดานการนําเสนองานในโอกาสตางๆ ไดอยางถูกวิธ ี
๒. นักศึกษาสามารถออกแบบการใชสื่อประกอบการนําเสนอในรปูแบบตางๆ ไดอยางเหมาะสม 

หมวดท่ี ๓ ลกัษณะการดําเนนิการ 

๑. คําอธิบายรายวิชา 

  หลักการ เทคนิค วิธีการนําเสนองาน ข้ันตอนการนําเสนอโดยการใชสื่อประกอบ ฝกปฏิบัติ เปนผูนําเสนองานใน
สถานการณตางๆ 
 

๒. จํานวนชัว่โมงที่ใช/ภาคการศกึษา 

บรรยาย 
  ๔๕ ช่ัวโมง  

สอนเสริม  
ตามความตองการของนกัศึกษา
เฉพาะราย 

การฝกปฏบิัติ/การนําเสนองาน
ในรูปแบบตางๆ  

การศกึษาดวยตนเอง 
๒ ช่ัวโมงตอสปัดาห 

 

๓. จํานวนชัว่โมงตอสัปดาหท่ีอาจารยจะใหคําปรกึษาและแนะนําทางวชิาการแกนกัศกึษาเปนรายบุคคล 
อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคล หรือรายกลุม ๑ ช่ัวโมงตอสัปดาห (เฉพาะราย/ เฉพาะกลุมที่ตองการ) 
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หมวดที่ ๔ การพฒันาการเรยีนรูของนกัศึกษา 

๑. คุณธรรม จริยธรรม 
๑.๑.  คณุธรรม จริยธรรมท่ีตองพฒันา 

การพัฒนาผูเรียนในมีความรูความเขาใจ และความรับผิดชอบ โดยปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ความซ่ือสัตยสุจริต มี
วินัย ไมเห็นแกประโยชนสวนตนมากกวาสวนรวม การไมละเมิดสิทธทิางปญญา ตลอดจนความมีจรรยาบรรณในวิชาชีพนิเทศ
ศาสตร  
 ๑.๒.  วธิกีารสอนท่ีจะใชพฒันาการเรียนรู  
  ๑. วิธีการสอนโดยการบรรยายพรอมยกตัวอยางประกอบ 
             ๒. มอบหมายงานเปนกลุม และอภิปรายกลุม โดยสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 
 ๑.๓.   วธิีการประเมินผล  
    ๑. สังเกตพฤติกรรมของผูเรียนและติดตามงานที่ไดมอบหมาย 
             ๒. ประเมินจากการนําเสนองาน และสื่อที่ใชประกอบ 
……….๔. การตรวจสอบการละเมิดลิขสิทธิ์ทางปญญา กรณีนักศึกษาคัดลอกงานของผูอ่ืน หรือจากอินเทอรเน็ตมาสง 
            ๕. การทําเอกสารอางอิงที่ถูกตอง 
๒. ความรู 
๒.๑.   ความรูท่ีตองไดรับ  

นักศึกษาเขาใจหลักการ เทคนิค วธิีการนําเสนองาน ข้ันตอนการนําเสนอโดยการใชสือ่ประกอบ ฝกปฏิบัติ เปน
ผูนําเสนองานในสถานการณตางๆถกูตอง รวมถึง สามารถนําเสนอและเลือกใชสื่อประกอบการนําเสนองานทีเ่หมาะสมได 
๒.๒.   วธิีการสอน 

๑. วิธีการสอนใหความรูโดยใชรูปแบบการสอนบรรยายพรอมยกตัวอยาง 
             ๒. วิธีการสอนใหความรูโดยการใหสืบคนขอมูลประกอบการเขียนบทนําเสนอ 
             ๓. มอบหมายงานเปนกลุมหรืองานรายบุคคล  แลวแตความยากงายของงาน 
 ๒.๓ . วธิกีารประเมินผล 
  ๑. สังเกตพฤติกรรมของผูเรียนและติดตามงานที่ไดมอบหมาย 
           ๒. ประเมินจากการนําเสนองานประเภทตางๆท่ีไดรับมอบหมาย 
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๓. ทักษะทางปญญา 
๓.๑.   ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา 

 ความสามารถในการวิเคราะหลักษณะการนําเสนอประภทตางๆ เขียนบทการนําเสนอ พรอมทั้งพิจารณาเลือกส่ือ
ประกอบการนําเสนอไดเหมาะสม โดยไมลอกเลียนแบบ และสามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาได 
 ๓.๒.   วธิกีารสอน 
    ๑. มอบหมายงานเปนกลุม/รายบุคคล   และนําเสนองานประเภทตางๆ เขียนบทการนําเสนอ เลือกสื่อประกอบการ
นําเสนอ และใหนักศึกษาในชั้นเรียนรวมกันประมวลผล และใหคะแนนเพื่อนในชั้นรวมกัน 
            ๒. อภิปรายแลกเปลี่ยนขอเสนอแนะแกผูที่นําเสนอรวมกันในชั้นเรียน ทั้งนักศึกษาในชั้นเรียน และอาจารย  
๓.๓   วธิกีารประเมินผล  

  ๑.  ใหนักศึกษาประเมินตนเอง และใหนักศึกษาในชั้นรวมกันประเมินผล  
           ๒.  สังเกตความมีสวนรวมในการถาม-ตอบ หรือ การแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 

๔ ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  
๔.๑  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตองพฒันา  

 เสริมสรางความสามัคคีดวยการมอบหมายใหนําเสนองานแบบการอภิปรายกลุม โดยใหนักศึกษากําหนดหัวขอในการ
อภิปราย กําหนดบทบาทสมมติของอภิปรายแตละคนโดยอิสระ 
๔.๒  วิธกีารสอน 

 ๑. มอบหมายงานเปนกลุมโดยนําเสนองานแบบการอภิปรายกลุม 
๔.๓  วธิกีารประเมิน 

 ๑. ประเมินจากการสงงานตามกําหนด  
          ๒.  ประเมินจากการนําเสนองาน และส่ือที่เลือกใชประกอบการนําเสนองาน 
          ๓.  ประเมินจากผลจากนักศึกษาในชั้นเรียน และ อาจารย 
          ๔. ประเมินจากการมีสวนรวมในการทํางานกับกลุม 
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๕ ทักษะการวเิคราะหเชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๕.๑  ทักษะการวิเคราะหเชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตองพัฒนา 

 ใชทักษะดานการวิเคราะหเชิงปริมาณ และตัวเลขในการคํานวนระยะเวลาในการนําเสนองาน และใชเทคโนโลยี
ประกอบการนําเสนอไดอยางเหมาะสม 
๕.๒  วธิกีารสอน 

 ๑. มอบหมายงานนําเสนอทั้งประเภทเดี่ยว และเปนกลุม และนําเสนอในชั้นเรียน 
          ๒. อภิปรายแลกเปลี่ยนความรูในชั้นเรียน 
๕.๓  วิธกีารประเมินผล  

 ๑. ประเมินจากการสงงานตามกําหนด  
          ๒.  ประเมินจากการนําเสนองานแตละครั้ง 
          ๓.  ประเมินจากผลโดยนักศึกษาในชั้นเรียน และอาจารย 
          ๔. ประเมินจากการมีสวนรวมในการทํางานกับกลุม 

หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน 
สัปดาหที่ เนือ้หา/ ประสบการณ วิธีสอน/ กิจกรรม ส่ือการสอน 

๑ แนะนํารายวชิา และขอบเขตการศึกษา การสอน การวัดผล 
ตลอดหลักสตูร 

- บรรยาย และยกตัวอยางประกอบ 

- อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

- แนวการสอน 

- Power Point 

 
๒ บทนํา การนําเสนอขอมูลการผลิต การใชสื่อในการนําเสนอ 

- ปฐมบทการนําเสนอ 
- เทคนิคการจัดเตรียมเนื้อหาในการนําเสนอ 
- เทคนิคการนําเสนออยางมีประสิทธิภาพ 

- บรรยาย และยกตัวอยางประกอบ 

- อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

- มอบหมายงานกลุม “นําเสนอหัวขอที่

สนใจโดยทํารายการโทรทัศน ความยาว 

ไมเกิน 5 นาที” 

- Power Point 

๓ บทท่ี 1 เขาสูรูปแบบการนําเสนอที่สมบูรณแบบ 
- ขอมูลที่ควรทราบ 
- ขอชวนคิด 
- เคล็ดลับในการนําเสนอ 
- ขอพึงระวัง 
- ตัวอยาง 
- เครื่องมือ 

บทท่ี 2 องคประกอบหลักของการนําเสนอ 
- ผูนําเสนอ 
- กลุมผูชม ผูฟง 
- ส่ือ หรือขอมูล 

- บรรยาย และยกตัวอยางประกอบ 

- อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

- Power Point 
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สัปดาหที่ เนือ้หา/ ประสบการณ วิธีสอน/ กิจกรรม ส่ือการสอน 
๔ นําเสนอเดี่ยว 5 นาที ในหัวขอที่ นศ. สนใจ - นศ. นําเสนอ - นศ. เลอืก 
๕ บทท่ี 3 การรวบรวมขอมูลเบื้องตน 

- การรูขอมูลผูชม ผูฟง 
- การเตรียมประเด็นตางๆ ใหชัดเจนเพียงพอ 
- การคนควาขอเท็จจริง 

บทท่ี 4 เทคนิคท่ีใชในการนําเสนอ 
- การเรียงลําดับเหตุการณ 
- การจัดหมวดหมู 
- การแกปญหา-สาเหตุ-ทางแก 
- การชักแมน้ําท้ังหา 
- การเปรียบเทียบขอแตกตาง 
- การใชตัวเลข 
- การใชตัวอักษร 

- บรรยาย และยกตัวอยางประกอบ 

- อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

- นําเสนองานกลุม “นําเสนอหัวขอท่ีสนใจ

โดยทํารายการโทรทัศน ความยาว ไมเกิน 

5 นาที” 

- มอบหมายงานเดี่ยว “นําเสนอในหัวขอที่

อยาจะนํา เสนอในมุมมองของตนเอง 

ความยาวไมเกิน  5 นาที  (เลือกสื่อตาม

ความเหมาะสม) 

- Power Point 

๖ บทท่ี 5 เปล่ียนความคิดสูคําพูด 
- เปดการนําเสนอ 
- เน้ือหาหลัก 
- การกลาวสรุป 

บทท่ี 6 ยุทธวิธีเพื่อความโดดเดน 
- การผูกมัดใจผูฟง 
- เพ่ือระบุวัตถุประสงค 
- เรียกรองความสนใจ 
- สรางความเชื่อถือ 

- บรรยาย และยกตัวอยางประกอบ 

- อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

- Power Point 

๗ นําเสนอเดี่ยว - นําเสนองานเดี่ยว “นําเสนอในหัวขอที่

อยาจะนําเสนอในมุมมองของตนเอง 

ความยาวไมเกิน 5 นาที (เลือกสื่อตาม

ความเหมาะสม) 

- นศ. เลอืก 

๘ บทท่ี 7 การยกตัวอยางประกอบ 
- ใชเรื่องเลา 
- ใชเรื่องขําขัน 
- ใชตัวเลข 

บทท่ี 8 สรางความสําเร็จดวยสื่อชวยการนําเสนอ 
- กฏขั้นพื้นฐานในการใชส่ือนําเสนอ 
- ขอดี-ขอเสีย การใชส่ือประกอบตางๆ 

- บรรยายและยกตัวอยางประกอบ 

- อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

- Power Point 

 
 
 
 
 
 
 



 สาขาวิชานิเทศาสตร คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง: โดย อ.อัจฉรา  มลิวงค 8 
 

สัปดาหที่ เนือ้หา/ ประสบการณ วิธีสอน/ กิจกรรม ส่ือการสอน 

๙ บทท่ี 9 การเตรียมตัวใหพรอม 
- พิมพหรือเขียนบทดวยตนเอง 
- พูดผิดๆ ถูกๆ 
- การใชมือและทายืน 
- การแสดงออกทางสีหนา 
- อารมณขันที่ขําไมออก 
- การแตงกายท่ีไมเหมาะสม 

บทท่ี 10 การเตรียมใจพรอมสูการเปนมืออาชีพ 
บทท่ี 11 การไปสูเปาหมายและการประเมินผล 

- บรรยายและยกตัวอยางประกอบ 

- อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

- มอบหมายงาน Final Project งานกลุม คือ 

การนําเสนอสารคดีทองถิ่น ความยาวไม

เกิน 5-8 นาที เลือกตามหัวขอ ดังนี้ 

- เรื่องเดนประเด็นชุมชน 

- ภัยธรรมชาติ 

- เช้ือชาติ ศาสนา สามัคคีไมมีขีดคั่น 

- ภัยราย ภัยสังคม 

และสงบทเขาประกวดในโครงการ  สิงห

สรางสรรคคนทีวีป 7 

- Power Point 

๑๐ – ๑๓ เขียนบท และผลติสารคดี  ผลิตสารคดี  
๑๔ นักศึกษานําเสนองานสารคด ี - นศ. นําเสนอ - นศ. เลอืก 
๑๕ สอบปลายภาค  

หมวดที่ ๖ ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ตําราและเอกสารหลกั 
กริช  สิบสน. “การพเูพ่ือการประชาสัมพนัธ” ในเอกสารการสอนชุดวชิาการผลติสือ่ประชาสัมพนัธหนวยงานท่ี 1-7 หนา 
139-219. นนทบุรี :  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช, 2530. 
ชัยยงค  พรหมวงศ. หลกัการสื่อสารที่มีประสิทธภิาพ. กรุงเทพฯ : ,มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2529. 
ดนัย  ตลุาบดี. พูดอยางผูนํา. กรุงเทพฯ : สํานักพิมพยาเหล, 2537. 
ณัฐพงศ  เกศมาริศ.  เทคนิคการนําเสนออยางมืออาชพี. กรุงเทพฯ : เอ็กซเปอรเน็ท, 2548 
รววิงศ  ศรีทองรุง. การพูดเพื่อการประชาสัมพันธ. นครปฐม : เพชรเกษมการพิมพ, 2540. 
ภัคพร  ทองมีศรี, ไพรัตน  อนุพันธ. ศิลปะการพดูอยางมืออาชีพ. พิมพครั้งที่ 1. นนทบุรี : บริษัทไทยรมเกลา จํากดั, 2550. 
ยุดา  รักไทย, ปานจิตต  โกญจนาวรรณ. พูดอยางฉลาด. กรุงเทพฯ : บิสคิต, 2550. 

๒. เอกสารและขอมลูสําคญั 
-  

๓. เอกสารและขอมลูแนะนาํ 
- เว็บไซตตาง ๆ ท่ีเกีย่วของ เชน utube เพ่ือศึกษาตวัอยางการนําเสนองาน/ การพูด  
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หมวดที่ ๗ การประเมินและปรับปรุงการดาํเนินการของรายวชิา 

๑. กลยุทธการประเมินประสทิธิผลของรายวิชาโดยนกัศึกษา 
การประเมินประสิทธิภาพของรายวิชาในสวนของนักศกึษาผูเรียนในแตละหมูน้ัน ดําเนินการผานกิจกรรมตาง ๆ 

ดังนี ้
 ๑.๑  ผูสอนจดัเวลาทายบทเรยีนเพื่อใหนักศึกษาไดสนทนาในสาระเกีย่วกับประสิทธิภาพของการเรยีนการสอนที่
ดําเนินในแตละครั้ง 
 ๑.๒  ผูสอนตดิตามผลการมอบหมายงานของนักศึกษาแตละกลุมเปนระยะ เพ่ือใหเกดิความกาวหนาและปญหาท่ี
อาจเกิดขึน้ในการทํางาน 
 ๑.๓  จัดใหมีการประเมนิผูสอนและประเมนิรายวิชาโดยใชแบบประเมนิโดยสวนกลาง เพื่อใหผูสอนไดทราบและ
สามารถปรับปรุงได หากผลการประเมนิพบวาควรมกีารปรับปรุง 
๒. กลยุทธการประเมินการสอน 

การประเมินการสอนโดยสาขาวิชา ดําเนนิการ ดังนี ้
๒.๑  จัดใหมีการประเมนิการสอนและประเมินรายวิชาโดยใชแบบประเมินโดยสวนกลาง เพื่อใหผูสอนไดทราบ

และสามารถปรับปรุงได หากผลการประเมินพบวาควรมีการปรับปรุง 
๓. การปรับปรุงการสอน 
 การปรับปรุงการสอน ดําเนนิการดังนี ้
 ๓.๑  จัดใหมีการสัมมนาเพื่อรวมกันหาแนวทางหรือวางแผนการพัฒนารายวิชา โดยนําผลการประเมินประสิทธภิาพ
รายวิชา ผลการประเมนิการสอน ผลการสอบ ผลงานของนักศึกษา และขอมูลอ่ืนทีเ่กีย่วของ มาใชประกอบการพจิารณา 

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
 การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตนักศึกษาในรายวิชานี้ จะดาํเนินการอยางตอเนื่องในรายหัวขอ ดังนี ้
 ๔.๑   การมอบหมายงานและกําหนดใหสง 
 ๔.๒  การมอบหมายใหนักศึกษาไดนําเสนองานในรูปแบบตางๆ  
 ๔.๓  การทวนสอบโดยการสอบวัดผลจากอาจารยผูสอน (สอบปลายภาค) 
๕. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 จากผลการประเมินประสิทธภิาพในขอ ๑. และ ขอ ๒. ดงักลาวแลวขางตน รวมทั้งการนําไปปรับปรุงการสอนในขอ 
๓. แลวน้ัน เพือ่ใหการสอนของรายวิชานีม้ีคุณภาพอนันาํไปสูการผลิตบัณฑิตทางนเิทศศาสตรท่ีมคุีณภาพตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี สาขาวิชานิเทศศาสตร ไดมกีารวางแผนการปรับปรุงการสอน ดังนี ้
 ๕.๑  ทบทวนและปรับปรุงหัวขอการสอน กลยุทธการสอน วิธกีารสอน วธิีการวัดผลและประเมนิผล ฯลฯ ตามที่
ไดรับจากผลการประเมนิ 

 


